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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2018060236737 T
Fecha: 03/08/2018 .

- T

Dustino:

Por la cual se modifica las Resoluciones Departamentales N° S2016060008616 del
27 de Abril de 2016 y N° 122844 del 26 de Agosto de 2014 en el sentido de
desagregar la sede LA MAGDALENA y se anexa a la INSTITUCION EDUCATIVA
RURAL PALMIRA del Municipio de El Pefiol - Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
Estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcién de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacién y funcionamiento de
las instituciones de Educacién Formal y Educacién para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994:

e 138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter
Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

e 85°y 86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico
para Establecimientos Educativos estatales de Educacion Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados y el
Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada
escolar y laboral en los mismos

e 064°. Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propésitos de los
Articulos 64° y 65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educaciéon campesina y
rural, formal, no formal e informal, con sujecion a los planes de desarrollo
respectivos.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
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servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley, y organizar la prestacion y administracién del servicio educativo
en su jurisdiccion.

El Articulo 2.3.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
en centros educativos en los términos establecidos en el Articulo 9° de la Ley 715
de 2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el
proceso educativo y el cumplimiento del calendario académico.

La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA MESA (DANE 205667000239) ha
prestado el servicio educativo amparada en la Resolucién Departamental
$2016060008616 del 27 de Abril de 20186, por lo cual se concede Reconocimiento
de Caracter Oficial, del Municipio de San Rafael — Antioquia.

La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PALMIRA (DANE 205541000403) ha
prestado el servicio educativo amparada en la Resolucion Departamental N°
122844 del 26 de Agosto de 2014, por la cual se reorganiza y se clausuran unos
Establecimientos Educativos, se asigna en custodia la administracién de libros
reglamentarios, se concede Reconocimiento de Caracter Oficial, del Municipio de El
Pefol — Antioquia.

El Director de Cobertura Educativa, mediante Radicado: 2018020028410 del 20 de
Abril de 2018, “Conceptua de manera positiva y solicita que se realicen los
siguientes ajustes a la reorganizacion de establecimientos educativos en el
municipio de El Pefiol:

1 — Desagregar de la |.LE.R LA MESA, cédigo DANE 205667000239, la sede C.E.R
La Magdalena, codigo DANE 205541000209.

2 — Desagregar de la . E.R PALMIRA, codigo DANE 205541000403, la sede C.E.R
Santa Ana, codigo DANE 205541000365.

3 — Anexar la sede C.E.R Santa Ana, cédigo DANE 205541000365, a la . ER LA
MESA, cédigo DANE 205667000239, del municipio de San Rafael, a través de la
cual se atiende la poblacion contratada de todo municipio.

4 — Anexar la sede C.E.R La Magdalena, codigo DANE 205541000209, a la |.E.R
PALMIRA, cédigo DANE 205541000403.”

La Secretaria de Educacion de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo,
una vez revisado el informe presentado por la Direccion de Cobertura Educativa,
procede a proyectar el acto administrativo por el cual desagrega la sede LA
MAGDALENA de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA MESA del Municipio
de San Rafael — Antioguia y se anexa a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
PALMIRA del Municipio de El Pefiol - Antioquia.

Por lo expuesto y en consideracion a lo anterior, el Secretario de Educacion de
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Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1° Modificar el Articulo 1° de la Resolucién Departamental N°
S2016060008616 del 27 de Abril de 2016, en el sentido de desagregar la sede LA
MAGDALENA (DANE 205541000209) ubicada en la Vereda Magdalena del
Municipio de El Pefiol de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA MESA (DANE
205667000239) del Municipio de San Rafael - Antioquia.

Paragrafo: Los demas Articulos de Ila Resolucion Departamental N°
S52016060008616 del 27 de Abril de 2016, continGan vigentes en lo que no contrarie
el presente acto administrativo.

ARTICULO 2°. Modificar el Articulo 1° de la Resolucion Departamental N° 122844
del 26 de Agosto de 2014, en el sentido de anexar la sede LA MAGDALENA
(DANE 205541000209) ubicada en la Vereda Magdalena del Municipio de EL Pefiol
a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PALMIRA (DANE 205541000403) del
Municipio de El Pefiol - Antioquia.

Paragrafo: Los demas Articulos de la Resolucion Departamental N° 122844 del 26
de Agosto de 2014, contintan vigentes en lo que no contrarie el presente acto
administrativo.

ARTICULO 3°: En todos los documentos que expida la INSTITUCION EDUCATIVA
RURAL PALMIRA del Municipio de El Pefiol - Antioquia, debera C|tar el numeroy la
fecha de esta Resolucion.

ARTICULO 4°. La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PALMIRA del Municipio de
El Pefiol - Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del Proyecto
Educativo Institucional (PEI), con el fin de incluir y articular en el mismo la sede
anexa; cuyos avances parciales presentara al Director de Nucleo correspondiente
dentro de los seis (6) meses siguientes de la fecha de vigencia de la presente
Resolucion. Los ajustes definitivos del Proyecto Educativo Institucional tendran que
registrarse en el SIGCE en un tiempo no superior a un afio contado a partir de la
entrada en vigencia del presente acto administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacién, concertacion y formacion para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTICULO 5°. Corresponde al Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
PALMIRA del Municipio de El Pefiol - Antioquia, responsabilizarse de la custodia de
los libros reglamentarios, archivos y demas documentos relacionados con los
estudiantes atendidos en la sede anexa, garantizar la debida preservaciéon de los
mismos, asi como expedir y legalizar, en caso de ser necesario, los certificados y
demas constancias que demanden los usuarios del servicio educativo.
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ARTICULO 6°. De acuerdo con los procedimientos establecidos en las normas
vigentes, el Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PALMIRA del
Municipio de El Pefol - Antioquia, promovera y desarrollara acciones que aseguren
la unificacién de los diferentes érganos y organismo del Gobierno Escolar del
Establecimiento Educativo, dentro de los dos (2) meses siguientes a la entrada en
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°. Debido al proceso de Reorganizacion de la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL PALMIRA del Municipio de El Pefiol - Antioquia y sus sedes,
los estudiantes conservaran su actual uniforme hasta cuando sea necesario
reemplazarlo por deterioro.

ARTICULO 8°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes
dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, asi: Subsecretaria de
Planeacion para lo referente a la actualizacion de los Sistemas de Informacién con
el fin de modificar lo correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias,
solicitar cédigo DANE en caso que se requiera; Subdireccidén de Calidad: Direccién
de Cobertura para actualizacion del DUE y demas tramites con el Ministerio de
Educacion Nacional; Direccién Pedagdgica, para el apoyo y acompafiamiento a los
Establecimientos Educativos en la reestructuracion de los Proyectos Educativos
Institucionales; y Subsecretaria Administrativa — Direcciones Talento Humano y
Financiera para lo referente a la planta de personal, némina y Fondos de Servicios
Educativos.

ARTiCULO_ 9°. La presente Resolucion debera notificarse al Rector de la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PALMIRA del Municipio de El Pefol —
Antioquia y de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA MESA del Municipio de
San Rafael - Antioquia; darse a conocer a la comunidad en general y podra
conservarse, ademas, en la Secretaria de Educaciéon del Municipio de El Pefiol y
San Rafael. Contra ella procede el recurso de Reposicion ante el Secretario de
Educacion de Antioquia dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
su notificacién, o a la notificacion por Aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educaciéon de Antioquia a través de la Direccion Juridica dispone
el servicio de notificacidn electronica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 10°. La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFi UESE BLIQUESE Y CUMPLASE

NES OR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

Proyecté: \ \ Revisé: N Aprobé:
DIDIER ES BAN ZABAL JO'::;E ARI REA VELEZ %{(Cf§ AGUILAR GAR
Abogado Cant'r_ ist ecamon Juridica Profesional Universitario - Direccion Juridica Directora Juridica
ulig,
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Testino:

Por la cual se modifica las Resoluciones Departamentales N° 122844 del 26 de
Agosto de 2014 y N° 2014S2016060008616 del 27 de Abril de 2016 en el sentido
de desagregar la sede SANTA ANA y se anexa a la INSTITUCION EDUCATIVA
RURAL LA MESA del Municipio de San Rafael - Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
Estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcién de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacién y funcionamiento de
las instituciones de Educacién Formal y Educacién para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994:

e 138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter
Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

e 85°y 86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico
para Establecimientos Educativos estatales de Educacion Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados y el
Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada
escolar y laboral en los mismos

e 64°. Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propositos de los
Articulos 64° y 65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educacién campesina y
rural, formal, no formal e informal, con sujecién a los planes de desarrollo
respectivos.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
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servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley, y organizar la prestacién y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion.

El Articulo 2.3.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
en centros educativos en los términos establecidos en el Articulo 9° de la Ley 715
de 2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el
proceso educativo y el cumplimiento del calendario académico.

La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PALMIRA (DANE 205541000403) ha
prestado el servicio educativo amparada en la Resolucion Departamental N°
122844 del 26 de Agosto de 2014, por la cual se reorganiza y se clausuran unos
Establecimientos Educativos, se asigna en custodia la administracion de libros
reglamentarios, se concede Reconocimiento de Caracter Oficial, del Municipio de El
Penol — Antioquia.

La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA MESA (DANE 205667000239) ha
prestado el servicio educativo amparada en la Resolucidbn Departamental
S2016060008616 del 27 de Abril de 2016, por lo cual se concede Reconocimiento
de Caracter Oficial, del Municipio de San Rafael — Antioquia.

El Director de Cobertura Educativa, mediante Radicado: 2018020028410 del 20 de
Abril de 2018, “Conceptia de manera positiva y solicita que se realicen los
siguientes ajustes a la reorganizacion de establecimientos educativos en el
municipio de El Pefiol:

1 — Desagregar de la | E.R LA MESA, codigo DANE 205667000239, la sede C.E.R
La Magdalena, codigo DANE 205541000209.

2 — Desagregar de la I.E.R PALMIRA, cédigo DANE 205541000403, la sede C.E.R
Santa Ana, cédigo DANE 205541000365.

3 — Anexar la sede C.E.R Santa Ana, cédigo DANE 205541000365, a la | E.R LA
MESA, cddigo DANE 205667000239, del municipio de San Rafael, a través de la
cual se atiende la poblacion contratada de todo municipio.

4 — Anexar la sede C.E.R La Magdalena, cédigo DANE 205541000209, a la | ER
PALMIRA, cédigo DANE 205541000403.”

La Secretaria de Educaciéon de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo,
una vez revisado el informe presentado por la Direccidon de Cobertura Educativa,
procede a proyectar el acto administrativo por el cual desagrega la sede SANTA
ANA de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PALMIRA del Municipio de El Pefiol
- Antioguia y se anexa a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA MESA del
Municipio de San Rafael — Antioquia.

Por lo expuesto y en consideraciéon a lo anterior, el Secretario de Educacion de
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Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar el Articulo 1° de la Resolucién Departamental N° 122844
del 26 de Agosto de 2014, en el sentido de desagregar la sede SANTA ANA (DANE
205541000365) ubicada en la Vereda Santa Ana de la INSTITUCION EDUCATIVA
RURAL PALMIRA (DANE 205541000403) del Municipio de El Pefiol - Antioquia.

Paragrafo: Los demas Articulos de la Resolucion Departamental N° 122844 del 26
de Agosto de 2014, continGian vigentes en lo que no contrarie el presente acto
administrativo.

ARTICULO 2°. Modificar el Articulo 1° de la Resolucion Departamental N°
S2016060008616 del 27 de Abril de 2016, en el sentido de anexar la sede SANTA
ANA (DANE 205541000365) ubicada en la Vereda Santa Ana del Municipio de El
Pefiol a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA MESA (DANE 205667000239)
del Municipio de San Rafael - Antioquia.

Paragrafo: Los demas Articulos de Ila Resolucion Departamental N°
S2016060008616 del 27 de Abril de 2016, continian vigentes en lo que no contrarie
el presente acto administrativo.

ARTICULO 3°: En todos los documentos que expida la INSTITUCION EDUCATIVA
RURAL LA MESA del Municipio de San Rafael - Antioquia, debera citar el numero y
la fecha de esta Resolucion.

ARTICULO 4°. La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA MESA del Municipio de
San Rafael - Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del Proyecto
Educativo Institucional (PEI), con el fin de incluir y articular en el mismo la sede
anexa; cuyos avances parciales presentara al Director de Nucleo correspondiente
dentro de los seis (6) meses siguientes de la fecha de vigencia de la presente
Resolucion. Los ajustes definitivos del Proyecto Educativo Institucional tendran que
registrarse en el SIGCE en un tiempo no superior a un afio contado a partir de la
entrada en vigencia del presente acto administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacion, concertacion y formaciéon para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTICULO 5°. Corresponde al Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
LA MESA del Municipio de San Rafael - Antioquia, responsabilizarse de la custodia
de los libros reglamentarios, archivos y demas documentos relacionados con los
estudiantes atendidos en la sede anexa, garantizar la debida preservacion de los
mismos, asi como expedir y legalizar, en caso de ser necesario, los certificados y
demas constancias que demanden los usuarios del servicio educativo.

ARTICULO 6°. De acuerdo con los procedimientos establecidos en las normas
vigentes, el Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA MESA del
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Municipio de San Rafael - Antioquia, promovera y desarrollard acciones que
aseguren la unificacion de los diferentes 6rganos y organismo del Gobierno Escolar
del Establecimiento Educativo, dentro de los dos (2) meses siguientes a la entrada
en vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°. Debido al proceso de Reorganizacién de la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL LA MESA del Municipio de San Rafael - Antioquia y sus
sedes, los estudiantes conservaran su actual uniforme hasta cuando sea necesario
reemplazarlo por deterioro.

ARTICULO 8°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes
dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, asi: Subsecretaria de
Planeacion para lo referente a la actualizacidon de los Sistemas de Informacion con
el fin de modificar lo correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias,
solicitar codigo DANE en caso que se requiera; Subdireccidon de Calidad: Direccion
de Cobertura para actualizacién del DUE y demas tramites con el Ministerio de
Educacion Nacional; Direccion Pedagogica, para el apoyo y acompafiamiento a los
Establecimientos Educativos en la reestructuracion de los Proyectos Educativos
Institucionales; y Subsecretaria Administrativa — Direcciones Talento Humano vy
Financiera para lo referente a la planta de personal, ndmina y Fondos de Servicios
Educativos.

ARTICULO 9°. La presente Resolucion debera notificarse al Rector de la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PALMIRA del Municipio de EI Pefol —
Antioquia y de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA MESA del Municipio de
San Rafael - Antioquia; darse a conocer a la comunidad en general y podra
conservarse, ademas, en la Secretaria de Educacion del Municipio de El Pefiol y
San Rafael. Contra ella procede el recurso de Reposicion ante el Secretario de
Educacion de Antioquia dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
su notificacién, o a la notificacion por Aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccion Juridica dispone
el servicio de notificacidn electronica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 10°. La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

OTIFIQYESE, Pli7{IQUESEY CUMPLASE

NEST R DAVID R STREPO BONNETT
Secretario de Edficacién de Antioquia

N\

Proyecto: N\ Revisé: Aprobo:
DIDIER ERTEB TIZABAL JORC?%I WARIS CORREY VELEZ S cﬁssm AG&‘AJ ARCX‘
Abogado COF gt recmon Juridica Profesional Universitario - Direccion Juridica Directora Juridica
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Radlcado S 2018060236739
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Por la cual se corrige un articulo de la Resolucion Departamental N° S
2018060232873 del 19 de julio de 2018, por la cual se reorganizo, se desagregaron
unas sedes, se anexo una sede en el CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS
NUTABES y CENTRO EDUCATIVO RURAL LA PAULINA del Municipio de Valdivia
— Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
Estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de
las instituciones de Educaciéon Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994:

o 138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter
Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

o 85°y 86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico
para Establecimientos Educativos estatales de Educacion Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados vy el
Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada
escolar y laboral en los mismos

e 64° Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propositos de los
Articulos 64° y 65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educacion campesina y
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rural, formal, no formal e informal, con sujecién a los planes de desarrolio
respectivos.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley, y organizar la prestacién y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion.

Los Articulos del Decreto 1075 de 2015:

o 23124, instaura que todos los establecimientos educativos estatales
deberan estar organizados en instituciones y en centros educativos en los
términos establecidos en el articulo 9° de la Ley 715 de 2001, de tal manera
que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso educativo y el
cumplimiento del calendario académico.

e 246121y 246.1.2.2 establecen que la autoridad educativa competente
de la entidad territorial certificada designara un rector para la administracion
Unica de cada institucion educativa, y que para cada centro educativo rural
gue cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar un director sin
asignacion académica.

El articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo:

“Articulo 45. Correccidon de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o0 a
peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos
en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o
de omision de palabras. En ningin caso la correccion daré lugar a cambios en el
sentido material de la decision, ni revivira los términos legales para demandar el
acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda.”

En la Resolucién Departamental N° $2018060232873 del 19 de julio de 2018, de
forma errénea en el articulo 1°, se menciono la sede LA ESPERANZA (DANE
205854000633) y se observa que el cédigo DANE asignado, no corresponde a
dicha sede.

Se observa que el Nombre asignado en la Resoluciéon Departamental N°
S$2018060232873 del 19 de julio de 2018 al CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS
NUTABLES en el Articulo 1° no esta correcto.

Por lo expuesto y en consideracion a lo anterior, el Secretario de Educacion de
Antioquia,

RESUELVE:
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ARTICULO 1°. CORREGIR la Resolucion Departamental N° S2018060232873 del
19 de julio de 2018, en el sentido que en adelante el Articulo 1° donde se menciona

la sede LA ESPERANZA, el CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS NUTABLES se
modificaran asi:

e Sede la LA ESPERANZA (Cédigo DANE no registra)

e CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS NUTABES
ARTICULO 2°. La presente Resolucidén debera comunicarse al Director del CENTRO
EDUCATIVO RURAL LA PAULINA del Municipio de Valdivia — Departamento de
Antioquia, darse a conocer a la comunidad en general y podra conservarse, en la
Secretaria de Educacion del Municipio de Valdivia.
La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica dispone
el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 3°. La presente Resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID R%TREPO BONNETT'
Secretario de Edutacién de Antioquia

\ NN .
Proyecté: \ \ Revisé: - Reyviso: S Al
RN M ‘?ﬂ N Ha ‘1&.
DIDIER ESTKBAN ABAL JOS!EW O CORREAVELEZ ER%SITA AGUILAR Ah'CI " @
Abogado Contrafigt: eccién Juridica Profesiortal Universitaria - Direccion Juridica Directora Juridica
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Radicado: S 2018060236740
Pecha 03/08/2018
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De \lnu

Por la cual se modifica la Resolucion Departamental N° S2017060093090 del 26 de
Julio de 2017 en el sentido de anexar unas sedes al CENTRO EDUCATIVO
RURAL LA SONADORA del municipio de Remedios — Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, los Decretos 1075 del
2015y 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la Estructura
de la Secretaria de Educacién y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de
las instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrolio
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994:

138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter Oficial,
disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios educativos
adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

85° y 86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico para
Establecimientos Educativos estatales de Educacién Formal administrados por los
Departamentos, Distritos y Municipios certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26
de mayo de 2015 reglamenta la jornada escolar y laboral en los mismos.

55°.  Definicion de etnoeducacion. Se entiende por educacién para grupos étnicos
la que se ofrece a grupos o comunidades que integran la nacionalidad y que poseen
una cultura, una lengua, unas tradiciones y unos fueros propios y autéctonos. Esta
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educacion debe estar ligada al ambiente, al proceso productivo, al proceso social y
cultural, con el debido respeto de sus creencias y tradiciones.

64°. Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propodsitos de los Articulos 64° y
65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las entidades territoriales
promoveran un servicio de educacion campesina y rural, formal, no formal e
informal, con sujecién a los planes de desarrollo respectivos.

Los Articulos de la Ley 715 de 2001:

e 6°. Establece como competencias de los Departamentos frente a los
municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en
los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la
Ley, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion.

e 9° Define ala Institucion educativa como el conjunto de personas y bienes
promovida por las autoridades publicas o por particulares, cuya finalidad sera
prestar un afio de educacién preescolar y nueve grados de educacioén basica
como minimo, y la media. Las que no ofrecen la totalidad de dichos grados
se denominaran centros educativos y deberadn asociarse con otras
instituciones con el fin de ofrecer el ciclo de educacion basica compieta a los
estudiantes.

Los Articulos del Decreto 1075 de 2015:

e 23124, instaura que todos los establecimientos educativos estatales
deberan estar organizados en instituciones y en centros educativos en los
términos establecidos en el articulo 9° de la Ley 715 de 2001, de tal manera
que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso educativo y el
cumplimiento del calendario académico.

e 246121y 246.1.2.2 establecen que la autoridad educativa competente
de la entidad territorial certificada designara un rector para la administracion
Unica de cada institucion educativa, y que para cada centro educativo rural
que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar un director sin
asignacion académica.

El CENTRO EDUCATIVO RURAL LA SONADORA (DANE 205604000999) del
Municipio de Remedios - Antioquia, tiene reconocimiento de caracter oficial por
medio de la Resoluciéon Departamental N° S2017060093090 del 26 de Julio de
2017.

El Director de Cobertura Educativa, mediante Radicado: 2018020053021 del 26 de
julio de 2018, “Conceptua de manera positiva frente a la solicitud por las
autoridades del municipio de Remedios y emite concepto técnico favorable para
que desde la Direccion Juridica se proceda a realizar la modificacion necesaria para
anexar las sedes: C.E.R MARIA AUXILIADORA (DANE: 205604001642), Vereda La
Brava; C.E.R LA CRISTALINA (DANE: 205604001791), Vereda la Cristalina, C.E.R
LAS PALOMAS (DANE: 205604001162), Vereda las Palomas, C.E.R ALTOS DE
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MANILA (DANE: 205604800219), Vereda Altos de Manila C.E.R EL ARBOLITO
(DANE: 205604800219), Vereda mani parte alta, C.ER OCA (DANE:
205604001553), Vereda Oca, C.E.R PUENTE BAGRE (DANE: 205736000441),
Vereda Puente Bagre, C.E.R SAN IGNACIO (DANE: 405604000025), Vereda San
Ignacio”

La Secretaria de Educacion de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo, el
acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo, una vez
revisado el concepto técnico presentado por la Direccion de Cobertura, procede a
proyectar el acto administrativo por el cual anexa las sedes C.E.R MARIA
AUXILIADORA, C.E.R LA CRISTALINA, C.E.R LAS PALOMAS, C.E.RALTOS DE
MANILA, C.E.R EL ARBOLITO, C.E.R OCA, C.E.R PUENTE BAGRE, C.E.R SAN
IGNACIO al CENTRO EDUCATIVO RURAL LA SONADORA del municipio de
Remedios — Antioquia.

Por lo expuesto, el Secretario de Educaciéon de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar el Articulo 1° de la Resolucién Departamental N°
S2017060093090 del 26 de Julio de 2017, en el sentido de anexar las sedes C.E.R
MARIA AUXILIADORA (DANE: 205604001642), Vereda La Brava; C.E.R LA
CRISTALINA (DANE: 205604001791), Vereda la Cristalina, C.E.R LAS PALOMAS
(DANE: 205604001162), Vereda las Palomas, C.E.R ALTOS DE MANILA (DANE:
205604800219), Vereda Altos de Manila C.E.R EL ARBOLITO (DANE:
205604800219), Vereda mani parte alta, C.E.R OCA (DANE: 205604001553),
Vereda Oca, C.E.R PUENTE BAGRE (DANE: 205736000441), Vereda Puente
Bagre, C.E.R SAN IGNACIO (DANE: 405604000025), Vereda San Ignacio al
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA SONADORA (DANE 205604000999) del
municipio de Remedios — Antioquia.

PARAGRAFO: Los demas articulos de la Resolucion Departamental N°
S$2017060093090 del 26 de Julio de 2017, contintian vigentes en lo que no contrarie
el presente acto administrativo.

ARTICULO 2°. En todos los documentos que expida el CENTRO EDUCATIVO
RURAL LA SONADORA del municipio de Remedios — Antioquia, debera citar el
numero y la fecha de esta Resolucion.

ARTICULO 3°. EI CENTRO EDUCATIVO RURAL LA SONADORA del municipio
de Remedios — Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del
Proyecto Educativo Institucional (PEl), con el fin de incluir y articular en el mismo la
nueva sede anexa; cuyos avances parciales presentara al Director de Nucleo
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correspondiente dentro de los seis (6) meses siguientes de la fecha de vigencia de
la presente Resolucién. Los ajustes definitivos del Proyecto Educativo Institucional
tendran que registrarse en el SIGCE en un tiempo no superior a un afio contado a
partir de la entrada en vigencia del presente acto administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacidon, concertacidén y formacién para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTICULO 4°. Corresponde al Director del CENTRO EDUCATIVO RURAL LA
SONADORA del municipio de Remedios — Antioquia, responsabilizarse de la
custodia de los libros reglamentarios, archivos y demas documentos relacionados
con los estudiantes atendidos en la sede anexa, garantizar la debida preservacion
de los mismos, asi como expedir y legalizar, en caso de ser necesario, los
certificados y demds constancias que demanden los usuarios del servicio educativo.

ARTICULO 5°. De acuerdo con los procedimientos establecidos en las normas
vigentes, el Director del CENTRO EDUCATIVO RURAL LA SONADORA del
municipio de Remedios — Antioquia, promovera y desarrollara acciones que
aseguren la unificacion de los diferentes 6rganos y organismo del Gobierno Escolar
del Establecimiento Educativo, dentro de los dos (2) meses siguientes a la entrada
en vigencia de la presente Resolucién.

ARTICULO 6°. Debido al proceso de Reorganizacion del CENTRO EDUCATIVO
RURAL LA SONADORA del municipio de Remedios — Antioquia y sus sedes, los
estudiantes conservaran su actual uniforme hasta cuando sea necesario
reemplazarlo por deterioro.

ARTICULO 7°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes
dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, asi: Subsecretaria de
Planeacion para lo referente a la actualizacion de los Sistemas de Informacion con
el fin de modificar lo correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias,
solicitar cédigo DANE en caso que se requiera; Subdireccion de Calidad: Direccioén
de Cobertura para actualizacién del DUE y demas tramites con el Ministerio de
Educacion Nacional; Direccién Pedagégica, para el apoyo y acompafiamiento a los
Establecimientos Educativos en la reestructuracion de los Proyectos Educativos
Institucionales; y Subsecretaria Administrativa — Direcciones Talento Humano vy
Financiera para lo referente a la planta de personal, némina y Fondos de Servicios
Educativos.

ARTICULO 8°. La presente Resolucion debera notificarse al Director del CENTRO
EDUCATIVO RURAL LA SONADORA del municipio de Remedios — Antioquia;
darse a conocer a la comunidad en general y podra conservarse, ademas, en la
Secretaria de Educacion del Municipio de Remedios - Antioquia. Contra ella
procede el recurso de Reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la
notificacién por Aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.
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La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccidn Juridica dispone
el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos emitidos de

acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 9°. La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.
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) DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA

RESOLUCION N°
Radicado: S 2018060236755
Fecha: 03/08/2018

Tipo: | T 11080t Ik
oo (|| AN AR MRAER
Destino: IHH ! i ! | 1B 0

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 8015 de 2018”

EL GERENTE DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facultades
Constitucionales y Legales, en especial las que le confiere los articulos 24, numeral 1, literal a), numeral 1° de la Ley 80
de 1993; el articulo 2, numeral 2, literal b) y articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.2.20 y ss del Decreto

1082 de 2015 y el Decreto Departamental No. D 2018070002069 dei 30 de Julio de 2018, y

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Decreto Departamental No. D 2018070002069 del 30 de Julio de 2018, que delegd la competencia
para la ordenacion del gasto, expedir los actos administrativos y celebrar los contratos, convenios y deméas actos
inherentes a la actividad contractual, sin consideracion a la cuantia. |

2. Que de conformidad con el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, “Los servidores publicos tendran en consideracion que
al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales,
la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en fa consecucion de dichos fines”.

3. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, requiere
contratar el objeto que consiste en “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE INSTALACIONES
HIDROSANITARIAS EN EDIFICACIONES INCLUIDOS INSUMOS E INSTALACION”.

4. Que el numeral 2 del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, determina como modalidad de seleccién del contratista ta
denominada Seleccion Abreviada de menor cuantia, que integra diferentes causales de contratacion, a las que se
acude para la seleccion del contratista previo analisis que se haga de caracteristicas de la necesidad que se pretende
satisfacer, tales como: el objeto, fas circunstancias de la contratacion, la cuantia o la destinacion del bien, obra o
servicio.

5. Que el literal b del articulo arriba citado se determina que “Se entenderd por menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas
expresados en salarios minimos legales mensuales. Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o
igual a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales
mensuales.; incluyéndose dentro de estas entidades al Departamento de Antioquia — Fabrica de Licores y Alcoholes
de Antioquia.

6. Que el bien a contratar no obedece a aquellos catalogados como de caracteristicas técnicas uniformes y de comin
utilizacion, ni en ninguna de las otras causales contempladas para la seleccion abreviada.

7. Que de acuerdo con lo anterior y en los términos del articulo 2.2.1.2.1.2.20, del Decreto 1082 de 2015, y en atencion
al presupuesto oficial del que se dispone para satisfacer la necesidad descrita y al objeto que se pretende contratar,
debera adelantarse un proceso de seleccion abreviada de menor cuantia.

8. Que para el efecto el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA,
cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No. 3700010240 del 09/01/2018 por valor de $
250.000.000, perteneciente al Rubros Presupuestales No.1.2.2.11/1133/0-1010 FONDOS COMUNES 1.C.L.D -
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES y 1.9.2.2/1133/0-1010 FONDOS COMUNES I.C.L.D - MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES; expedido y aprobado por la Direccion Financiera y de Planeacion de la Fébrica de Licores y
Alcoholes de Antioquia. )
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA No. 8015 DE 2018”

9. Que se establecio un presupuesto oficial de DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS
VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA'Y CUATRO PESOS ML ($233.924.864), INCLUIDO AU, impuestos
y todos los demas gastos en que deba incurrir el contratista.

10. Que la anterior necesidad fue recomendada por el Comité de Orientacion de Seguimiento a la Contratacion de la
Gobernacion de Antioquia, en Acta de Comité interno de Contratacion de la Fabrica de Licores y Alcoholes de
Antioquia, en Acta No. 030 def 05/07/2018.

11. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA cuenta con fos
estudios y documentos previos No. 8015, que sirvieron de soporte para la estructuracion del proyecto de pliego de
condiciones asi como del pliego de condiciones definitivo y siendo considerados estos como Documentos del Proceso
en virtud de las definiciones contempladas en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, fueron publicados y
pueden ser consultados en la pagina web del Sistema Electronico de Contratacion Pablica - SECOP, de la Agencia
Nacional Colombia Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co y en la oficina de la Direccion de Apoyo Legal de
la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, ubicada en la Carrera 50 N° 12 Sur 149, Itagiii. De iguat forma se
efectuo la publicacion del aviso de convocatoria en el citado portal asi como también en la pagina web de la
Gobernacion de Antioquia www.antioguia.gov.co, articulos 2.2.1.1.1.7.1y 2.2.1.1.2.1.1, del Decreto 1082 de 2015.

12. Que las audiencias de que trata el cronograma de la presente Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, se desarrollaran
en las fechas, horas y lugares sefialados dentro del mismo, salvo en el evento de ser modificado mediante adenda
de acuerdo a la fecha fijada para ello en el mismo cronograma y de conformidad con lo sefialado en el articulo
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

13. Que como consecuencia de lo anterior EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — FABRICA DE LICORES Y
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, considera procedente ordenar la apertura de la seleccion abreviada de Menor
Cuantia No. 8015 de 2018, cuyo objeto consiste en comprar un “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
DE INSTALACIONES HIDROSANITARIAS EN EDIFICACIONES INCLUIDOS INSUMOS E INSTALACION”. Que
para el presente proceso se tiene prevista la adjudicacion total, lo cual se establece en el pliego de condiciones.

14. Que el comité evaluador del presente proceso de seleccion fue conformado mediante la $2018060000779 del
11/01/2018 mediante la que se designa el comité asesor y evaluador.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura de la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 8015 de 2018, cuyo objeto
consiste en el consiste en comprar un “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE INSTALACIONES
HIDROSANITARIAS EN EDIFICACIONES INCLUIDOS INSUMOS E INSTALACION”

Paragrafo: La Seleccion Abreviada de Menor Cuantia estara sometida a las disposiciones legales y a las que se establecen
en el pliego de condiciones.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacién del Pliego de Condiciones Definitivo en la pagina web del Sistema
Electronico de Contratacion Pdablica - SECOP, de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente:
www.colombiacompra.gov.co a partir de la fecha establecida en el cronograma.

ARTICULO TERCERO: Establecer el siguiente cronograma para las etapas del proceso de seleccion de Menor Cuantia
No. 8015 de 2018. Para todos los efectos la direccion y control para la correspondencia serd, Direccion de Apoyo Legal,
ubicada en el piso 2 de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, Carrera 50 N° 12 Sur 149, Itagiii, teléfono: 3837020
- 3837022.

CRONOGRAMA DE LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 8015 de 2018

ACTIVIDAD o). JFEcHA . [T LUGARYHORA

Publicacion de la Resolucion de Apertura del proceso de Portal Unico de Contratacion -
Seleccion Abreviada de menor cuantia 03 de agosto de 2018 Wwww.colombiacompra.gov.co

Portal Unico de Contratacion

Publicacion de Pliego de condiciones definitivo 03 de agosto de 2018 www colombiacompra gov.co




HOJA NUMERO 3

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA No. 8015 DE 2018~

Plazo para manifestar interés

Desde el 03 hasta el 09 de
agosto de 2018

Oficina Direccion de Apoyo Legal, piso 2, Fabrica de
Licores y

IAlcoholes de Antioguia. Carrera 50 N° 12 sur 149, ltagui.
0 a la Direccion electronica:

natalia.ruiz@fla.com.co. juridica@fla.com.co

Solicitud de aclaraciones y observaciones al pliego de
icondiciones definitivo.

Desde el 31 de julio hasta el 09
de agosto de 2018

(Oficina Direccion de Apoyo Legal, piso 2, Fabrica de
Licores y Alcoholes de Antioquia. Carrera 50 N° 12 sur
149, Itagui. O a la Direccion electronica:
natalia.ruiz@fla.com.co. juridica@fla.com.co

IAudiencia de asignacion de riesgos y aclaraciones

09 de agosto de 2018 a las 10:00
am.

Oficina Direccion de Apoyo Legal, piso 2, Fabrica de
Licores y
Alcoholes de Antioquia. Carrera 50 N° 12 sur 149, Itagui.

Visita a las instalaciones de la FLA donde se ejecutara el
contrato

09 de agosto de 2018 a fas 11:00
am.

Oficina Direccion de Apoyo Legal, piso 2, Fabrica de
lLicores y
lAlcoholes de Antioquia. Carrera 50 N° 12 sur 149, ltagiii.

Sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con
quienes continuara el Proceso de Contratacion (cuando se

10 de agosto de 2018 a las 10:00

[Oficina Direccion de Apoyo Legal, piso 2, Fabrica de
Licores y
IAlcoholes de Antioquia. Carrera 50 N° 12 sur 149, ltagi.

icondiciones

presenten méas de 10 manifestaciones de interés) i 0 a la Direccion electronica:
natalia.ruiz@fla.com.co. juridica@fla.com.co
Respuesta a las solicitudes de aclaracion al pliego de 13 de agosto de 2018 Portal Unico de Contratacion

www .colombiacompra.gov.co

Plazo para publicar adendas

Un (1) dia habil antes del cierre
del proceso

Portal Unico de Contratacion
Wwww.colombiacompra.gov.co

Plazo para presentar propuestas y cierre del proceso de
Seleccion Abreviada de menor cuantia

Hasta el 15 de agosto de 2018
10:00 a.m.

Oficina Direccion de Apoyo Legal, piso 2, Fabrica de
Licores y
IAlcoholes de Antioquia. Carrera 50 N° 12 sur 149, ltagUi.

Verificacion de requisitos habilitantes

Desde el 15 al 17 de agosto de

Fabrica de Licores y

habilitantes y de evaluacion.

2018 Alcoholes de Antioquia. Carrera 50 N° 12 sur 149, ltagiii.
Publicacion del Informe de verificacion de requisitos Portat Unico de Contratacion
! 17 de agosto de 2018 Www.colombiacompra.gov.co

[Traslado para presentar observaciones al Informe de
verificacion de requisitos habilitantes y de evaluacion.

Hasta el 23 de Agosto de 2016

Portal Unico de Contratacion
Wwww colombiacompra.gov.co

Respuestas a observaciones del Informe de verificacion de
requisitos habilitantes

27 de Agosto de 2018

Portal Unico de Contratacién
www.colombiacompra.gov.co

Adjudicacion y publicacion del acto de adjudicacion

A partir del 28 de Agosto de

Portal Unico de Contratacion

2018 www .colombiacompra.gov.co
. Oficina Direccion de Apoyo Legal, piso 2, Fabrica de
Suscripcion del contrato, Plazo para expedicion del RPC il gg&e s Licores y

Ilcoholes de Antioguia. Carrera 50 N° 12 sur 149, ltagili.

ITérmino de legalizacion del contrato y Publicacion en el
ISECOP

5 dias habiles después de la
suscripeion del contrato

Oficina Direccion de Apoyo Legal, piso 2, Fabrica de
Licores y
IAlcoholes de Antioquia. Carrera 50 N° 12 sur 149, ltagui.

ARTICULO CUARTO: Convocar publicamente a las veedurias ciudadanas interesadas a través de las paginas web

www.contratos.gov.co - www.colombiacompra.gov.co para efectos de realizar el control social pertinente sobre el presente
proceso de Seleccién Abreviada De Menor Cuantia.

ARTICULO QUINTO: EI Comité Evaluador actuara de conformidad con los principios, reglas y procedimientos sefialados
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Decreto Departamental

008 de 2012.

ARTICULO SEXTO: Publicar el presente acto administrativo en el portal Gnico de contratacion estatal (SECOP) paginas
Web www.contratos.gov.co - www.colombiacompra.gov.co., de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1

del Decreto 1082 de 2015.

Dada en Itagui,




HOJA NUMERO

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA No. 8015 DE 2018~

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

RR CAL})AR
Gerente

© Proyecto: Natalia Ruiz Lozano - PU Rol Juridico - Lider Gestora de Contratacion
Mevisb y aprob6: Diego Andrés Veldsquez Alvarez - Director Apoyo Legal,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

Radicado: S 2018060236756
Fecha: 03/08/2018

seoveon [ AMRAA AEAER

Dustino:

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA COMITE ASESOR Y EVALUADOR,

EL GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades y competencias conferidas por la Constitucion Politica, en especial
las contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, su Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, los Decretos Departamentales 0007 del 02 de enero de 2012
y Decreto 2016070006099 del 24 de nov de 2016, y

CONSIDERANDO

1. Que en cumplimiento del articulo 7 del Decreto Departamental 2016070006099 del
24 de noviembre de 20186, y el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la
Gerencia de Servicios Publicos del'?éééepaﬂamento de Antioquia designa los
servidores publicos que ‘i«r“n‘egrarén el Comité Asesor y Evaluador para el proceso

contractual asi: S

Objeto “Rol'técnico Rol logistico Rol juridico
"IMPLEMENTAR DE MANERA|  OMAR JULIO
CONJUNTA EL SUMINISTRO  E| ALEJANDRO ALDEMAR ALETHIA
INSTALACION Y  PUESTA  EN| DEL VALLE mA CAROLINA
FUNCIONAMIENTO DE PLANTAS | JARAMILLO AGUDELO ARANGO GIL
ELECTRICAS PARA LA ZONA RURAL| profesional e b Profesional
DEL MUNICIPIO DE VIGIA DEL FUERTE -| Universitario |  Univeraitad Universitaria.
ANTIOQUIA" niversiario

2. Que en caso de que el proceso de contratacién previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente resolucion.

3. Que por variaciones sustanciales, entiéndase cambio o sustitucion total de objeto y
de alguno de los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

Por lo anterior expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR los servidores publicos que integraran el Comité
Asesor y Evaluador para el proceso contractual asi:

{PIE_CERTICAMARA}




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

~__ Objeto

L-w—- - Rol técnico Rol logistico Rol juridico
"IMPLEMENTAR DE MANERA|  OMAR e

CONJUNTA EL SUMINISTRO  E| ALEJANDRO ALDEMAR ALETHIA
INSTALACION Y PUESTA EN! DEL VALLE YARCE CAROLINA
FUNCIONAMIENTO ~ DE  PLANTAS| JARAMILLO e ARANGO GIL
ELECTRICAS PARA LA ZONA RURAL| profesional Drofesional Profesional
DEL MUNICIPIO DE VIGIA DEL FUERTE -| Universitario : rotesiona Universitaria.
ANTIOQUIA" niversitario

ARTICULO SEGUNDO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 vy,
en especial con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacién respectiva. Asi
mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o
conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley, lo haran saber a su
superior jerarquico dentro de los 3 dias siguientes a la comunicacion de esta Circular; y en
caso de declararse impedidos, se dara aplicacidon a lo consagrado por los articutos 11y 12
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e
incompatibilidades y, conflicto de intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y
debera ser comunicada a los interesados.

Gobejpiacion(de Antioquia

Elabord: Alethia Arango Profesional Universitaria - Gerencia de Servicios Publicos. ‘ . . L] c

{PIE_CERTICAMARA}




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

Radicado: S 2018060236757
Fecha: 03/08/2018
Tipa:

sexceeos [ IMAARIERAIN mon

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA COMITE ASESOR Y EVALUADOR,

EL GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades y competencias conferidas por la Constitucién Politica, en especial
las contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, su Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, los Decretos Departamentales 0007 del 02 de enero de 2012
y Decreto 2016070006099 del 24 de nov de 2016, y

CONSIDERANDO

1. Que en cumplimiento def articulo 7 del Decreto Departamental 2016070006099 de!
24 de noviembre de 2016, y el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la
Gerencia de Servicios Piblicos delDepartamenrto de Antioquia designa los
servidores publicos que integraran el Comité Asesor y Evaluador para el proceso
contractual asi: |-

Objeto T Roltécnico |_Rol logistico Rol juridico |

"IMPLEMENTAR DE MANERA
CONJUNTA LA OPTIMIZACION DE LA

. OMAR
LINEA DE DISTRIBUCION QUE CUBRE JuLIO ALETHIA
LA RUTA: SECTOR CASA BOMBA AS'EEE/\\/':\ELRS ALDEMAR CAROLINA
(BRISAS) — SUBESTACION YARCE ARANGO GIL
JARAMILLO AGUDELO
CURVARADO - ACTUAL CABECERA | “LotiC & B Profesional
MUNICIPIO MURINDO ~ ANTIOQUIA Y Profesional Universitaria.

CONSTRUCCION DE LA SUBESTACION | Universitario | yniversitario
MURINDO - ANTIOQUIA.

2. Que en caso de que el proceso de contratacion previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente resolucion.

3. Que por variaciones sustanciales, entiéndase cambio o sustitucion total de objeto y
de alguno de los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

Por lo anterior expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR los servidores publicos que integraran el Comité
Asesor y Evaluador para el proceso contractual asi:

{PIE_CERTICAMARA}




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

o ____ Objeto Rol técnico Rol logistico Rol juridico
"IMPLEMENTAR DE MANERA
CONJUNTA LA OPTIMIZACION DE LA T Lo
LINEA DE DISTRIBUCION QUE CUBRE
LA RUTA' SECTOR CASA BOMBA e SN ALDEMAR CPALRE e
DEL VALLE OLINA
(BRISAS) — SUBESTACION TG YARCE ARANGO GIL
CURVARADO - ACTUAL CABECERA Profesional AGUDELO PRI
MUNICIPIO MURINDO — ANTIOQUIAY | | rotesiona Profesional Universitaria
CONSTRUCCION DE LA SUBESTACION | Universitario Universitario '
MURINDO - ANTIOQUIA.

ARTICULO SEGUNDO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015y,
en especial con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacién respectiva. Asi
mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o
conflictos de intereses consagrados en la Constituciéon o en la Ley, lo haran saber a su
superior jerarquico dentro de los 3 dias siguientes a la comunicacién de esta Circular; y en
caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a lo consagrado por los articulos 11y 12
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e
incompatibilidades y, conflicto de intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacidn Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
debera ser comunicada a los interesados.

Elaboro Alethia Arango Profesional Universitana — Gerencia de Servicios PublicosO.’ /Q M)'
C

{PIE_CERTICAMARA}




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: § 2018060237021
ch 06/08/2018

T ||HHII|H\|U||\

Des tm ).

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA COMITE ASESOR Y EVALUADOR,

EL GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en

uso de sus facultades y comp@“féﬁéfa“’é"”"é”é“ﬁfenﬁas‘“p"ﬁ"f”]”é”"“Cnr stitucion Politica, en especial

las contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 Ley 1474 de 2011, su Decreto

Reglamentario 1082 de 2015, los:Déé s 0007 del 02 de enero de 2012
)

y Decreto 2016070006099 del 24

1

1. Que en cumplimiento de artictilé 7 del { ecretg Departamental 2016070006099 del
24 de noviembre de 20186, y'el amc,uig 252 1.@2 2 3 del Decreto 1082 de 2015, la
Gerencia de Servumosgk I ,‘ pal am‘erﬁtfo de Antioquia designa los
servidores publicos que r tegré‘ram;ei Gorﬁrte AsesoT y Evaluador para el proceso

f

contractual asi: | E*&;ﬁ% > ‘:/
N i &
Objeto R‘ar'técmco Rol logistico Rol juridico
"CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
DE MANDATO CON REPRESENTACION ADRIAN JULIO
PARA LA OPTIMIZACION DE LA ALEXIS ALDEMAR ALETHIA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO CORREA YARCE CAROLINA
MEDIANTE LA ADQUISICION Y PUESTA OCHOA AGUDELO ARANGO GIL
EN OPERACION DE VEHICULOS Profesional Profesional Profesional
COMPACTADORES EN 27 DE Universitario Universitari Universitaria.
niversitario
MUNICIPIOS VINCULADOS AL PLAN
DEPARTAMENTAL DE AGUAS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA".

2. Que en caso de que el proceso de contratacion previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente resolucion.

3. Que por variaciones sustanciales, entiéndase cambio o sustitucién total de objeto y
de alguno de los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

Por lo anterior expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR los servidores publicos gue integraran el Comité
Asesor y Evaluador para el proceso contractual asi:

{PIE_CERTICAMARA}




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Objeto Rol técnico Rol logistico Rol juridico

"CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

DE MANDATO CON REPRESENTACION | ADRIAN e

PARA LA OPTIMIZACION DE LA ALEXIS ALDEMAR ALETHIA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO CORREA YARCE CAROLINA
MEDIANTE LA ADQUISICION Y PUESTA OCHOA AGUDELO ARANGO GIL

EN OPERACION DE VEHICULOS Profesional Profesiona{ Profesional
COMPACTADORES EN 27 DE i itari . oo Universitaria.
Universitario Universitario
MUNICIPIOS VINCULADOS AL PLAN

DEPARTAMENTAL DE AGUAS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA™.

ARTICULO SEGUNDO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 v,
en especial con los sefalados en el pliego de condiciones o la invitacién respectiva. Asi
mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o
conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley, lo haran saber a su
superior jerarquico dentro de los 3 dias siguientes a la comunicacién de esta Circular; y en
caso de declararse impedidos, se dara aplicacién a lo consagrado por los articulos 11y 12
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e
incompatibilidades y, conflicto de intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y

debera ser comunicada a los interesados.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE,

JAMES TE
€en e eN|C| Publlcos
Gobe cién de Antloqula

Etaboro: Alethia Arango, Profesional Universitaria ~ Gerencia de Servicios Publicos, .
<

{PIE_CERTICAMARA}




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2018060237024
Fecha 06/08/2018 e

‘\||\1|\lllilllli\|I||ll‘ﬂll\illlmlll\ll4|||‘N\Il)!ll\\llilﬂl‘l\\ll‘
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POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE UNA MODALIDAD DE
SELECCION DE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

EL GERENTE DE SEGURIDAD ALIMENTARIA"Y NUTRICIONAL DE ANTIOQUIA -
MANA, en uso de sus facul des Iegales en e,specnal Ias conferidas por la Ley 80 de

1993, la Ley 1150 de 2007 Art umeral*%hte’)'al g. E)ecreto 1082 de 2015 articulo
2212148.,y i

A
' o
W,

i
|
H
i

e i
1) Que de conformidad con| ¢ & ulo 95 *’d% la Tey 469 de 1998, y el articulo 209
constitucional, enmarcandosg én los:ff.)nnc;lplos de la: func1on administrativa y los principios
de transparencia, economia, responsabllldad & equmbro contractual aplicables a la
contratacion administrativa es /éertmenteé%y 1ecesario/ la celebracion del convenio

interadministrativo, para el du%l preye'ew %}hedahdad de contratacién el convenio
interadministrativo «\\ Ry LN W%

.

contralos interadministrativos. La modahdad de seleccnon para la contratamon entre
Entidades Estatales es la contratacién directa; y en consecuencia, le es aplicable lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto. Cuando la totalidad del
presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de otra con ocasién de un
convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera debera
deducirse del presupuesto de la segunda para determinar la capacidad contractual de las
Entidades Estatales.” y “Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificacion de la
contratacion directa. La Entidad Estatal debe sefalar en un acto administrativo la
justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual debe
contener: 1. La causal que invoca para contratar directamente. 2. £l objeto del contrato.
3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al contratista. 4. El
lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos. Este
acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, y para los contratos de que tratan los
literales (a) y (b) del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto.

3) Que por medio del articulo 95 del la Ley 489 de 1995, por el cual se dictan normas
sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden
las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones
previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucién Politica y se dictan
otras disposiciones, establecié “Las entidades publicas podran asociarse con el fin de
cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente
servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de convenios
interadministrativos o la conformacién de personas juridicas sin animo de lucro.

4) Que por medio de la Ordenanza 34 del 2016, se ‘“establece la politica de Seguridad
Alimentaria y Nutricional integral”, la cual tiene como componente estratégico Consumo y




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

aprovechamiento biolégico. Cuyas estrategias principales son: Complementacion
alimentaria y nutricional a la poblacién en situacién de vulnerabilidad, atencion integral a
la familia gestante, recuperacion Nutricional de la primera infancia, principaimente de
comunidades rurales dispersas, atencién y prevenciéon de la malnutricién, promocioén del
acceso a los servicios de salud adopcion de estilos de vida saludables, atencién de la
Seguridad Alimentaria Nutricional en situacion de emergencias y desastres, fomento de la
alimentacion saludable en los diferentes grupos poblacionales

5) Decreto 1852 del 16 de septiembre de 2015 y la Resolucion 16432 del 02 de octubre
de 2015 del Ministerio de Educacién Nacional, Por el cual se adiciona el Decreto 1075 de
2015 Unico Reglamentario del Sector Educacion, para reglamentar el paragrafo 4 del
articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 , el numeral 20 del articulo 6 de la Ley 1551 de 2012,
el paragrafo 2 del articulo 2 de la Ley 715 de 2001 y los articulo 16,17,18 Y 19 de la Ley
1176 de 2007, en lo referente al Programa de Alimentacién Escolar — PAE.

6) El Plan de Desarrollo 2016-2019 “Antioquia Piensa en Grande” contempla la linea
estratégica 3 — Equidad y movilidad social en su componente de “salud’, Programa 4:
Seguridad Alimentaria y Nutricional en la infancia; con este programa se pretende
garantizar el derecho a la alimentacion de los estudiantes implementado por el Ministerio
de Educacion Nacional, garantizando el cumplimiento de los fines esenciales del estado
consagrados en la Constitucién Politica de Colombia, tales como: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes de los ciudadanos.

7) Que para desarrollar el programa descrito se celebrara un Convenio
Interadministrativo con cada Municipio para implementar el Programa de Alimentacién
Escolar en sus territorios, en las condiciones técnicas, administrativas y financieras
sefaladas en el presente convenio y los lineamientos técnico-administrativos del PAE,
establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional.

8) Que el objeto del convenio consiste en: “Cofinanciar la entrega de raciones dentro de la
ejecucion del Programa_de Alimentacion Escolar P.A.E a través del cual se brinda un
complemento alimentario a los nifios nifias y adolescentes de la matricula oficial del
MUNICIPIO DE EBEJICO.’

9) El valor del presente convenio interadministrativo sera hasta por la suma OCHENTA Y
CINCO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS
M/L ($85.781.220) representados en los aportes econdémicos de la GERENCIA DE
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL —-MANA y del MUNICIPIO, asi:

ASOCIADO RUBRO VALOR _ CDP
MANA A.1.2.10.2/1139/0- $68.981.220 3500040049 del 22 de junio de
3193/330104000/020 2018
158
MUNICIPIO $16.800.000 000382 del 22 de mayo de
2018

12) Que el plazo establecido para la ejecucion del convenio sera contado a partir de la
suscripcion del acta de inicio, dentro de los cuales se debera garantizar entrega de
complemento alimentario por Ciento cincuenta (150) dias de calendario escolar sin
sobrepasar el 30 de noviembre de 2017

13) Que los estudios y documentos previos de la contrataciéon podran ser consultados en
la oficina 603, Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional del Centro Administrativo
Departamental “José Maria Cérdova’, y en ellos consta las condiciones que se le exigiran
al contratista con ocasion de la relacion contractual.

14) Que de acuerdo con lo anterior, se justifica la necesidad de celebrar convenio
interadministrativo con el municipio de EBEJICO
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En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Celebrar convenio interadministrativo con el municipio de
EBEJICO, el objeto de “Cofinanciar la entrega de raciones dentro de la ejecucion del
Programa_de Alimentacion Escolar P.AE a través del cual se brinda un
complemento alimentario a los nifios nifias y adolescentes de la matricula oficial
del Municipio de EBEJICOde acuerdo con lo establecido en el estudio previo. El
convenio tendra un valor de OCHENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA
Y UN MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS M/L ($85.781.220), representados en los
aportes econdémicos de la GERENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL —-MANA y el MUNICIPIO, asi:

ASOCIADO RUBRO VALOR CDP
MANA A.1.2.10.2/1139/0- $68.981.220 3500040049 del 22 de junio de
3193/330104000/020 2018
158
MUNICIPIO $16.800.00017 000382 del 22 de mayo de
2018

ARTICULO SEGUNDO: Adoptar como modalidad de seleccion para el presente caso, la
definida en el Articulo 2.2.1.2.1.4.4, del Decreto 1082 de 2015, que refiere: Convenios o
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacién entre
Entidades Estatales es la contratacion directa.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de
conformidad con lo establecido en el articulo 75 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

riay Nutricional de Antioquia - MANA
1

Elaboré: Ana Maria Medina Gallon. Lider Gestora de contratacion d‘—‘

Gerente de Seguridad Alimenta
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POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE UNA MODALIDAD DE
SELECCION DE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

EL GERENTE DE SEGURIDAD ALIMENTARIAZY_NUTRICIONAL DE ANTIOQUIA -
MANA, en uso de sus faculia{;ies legales, en especial las conferidas por la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 Amc € umerql?%?;\l{teﬁfal\g., Decreto 1082 de 2015 articulo
2212148y pe

%L

1) Que de conformidad con! V artictilo 95 ‘de; 9 de 1998, y el articulo 209
constitucional, enmarcandose én los*’brmcuploéi‘.de la funcmn administrativa y los principios
de transparencia, economia, ;resﬁonsabllldaﬁ 4 equilibrio contractual aplicables a Ia
contratacion administrativa es$ ¢ értmente’y”nece\’sarlo la celebramon del convenio
interadministrativo, para el cd‘m ;S”ré 0

interadministrativo \\‘i\\ e &\ // ,»“"
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2) Que el Decreto 1082 de 2015, por\l“jggal € "éxp:d'e el decreto Unico reglamentario del
sector administrativo de planeacion nacional, establecio: “Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccidon para la contratacion entre
Entidades Estatales es la contratacién directa; y en consecuencia, le es aplicable lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto. Cuando la totalidad del
presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de otra con ocasion de un
convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera debera
deducirse del presupuesto de la segunda para determinar la capacidad contractual de las
Entidades Estatales.” y “Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificacion de la
contratacion directa. La Entidad Estatal debe sefialar en un acto administrativo la
justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacidn directa, el cual debe
contener: 1. La causal que invoca para contratar directamente. 2. El objeto del contrato.
3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al contratista. 4. El
lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos. Este
acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, y para los contratos de que tratan los
literales (a) y (b) del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto.

3) Que por medio del articulo 95 del la Ley 489 de 1995, por el cual se dictan normas
sobre la organizacién y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden
las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones
previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan
otras disposiciones, establecié “Las entidades puUblicas podran asociarse con el fin de
cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente
servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios
interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro.

4) Que por medio de la Ordenanza 34 del 2016, se “establece la politica de Seguridad
Alimentaria y Nutricional integral”, la cual tiene como componente estratégico Consumo y
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aprovechamiento biolégico. Cuyas estrategias principales son: Complementacion
alimentaria y nutricional a la poblacién en situacion de vuinerabilidad, atencién integral a
la familia gestante, recuperacién Nutricional de la primera infancia, principalmente de
comunidades rurales dispersas, atencion y prevencion de la malnutricion, promocion del
acceso a los servicios de salud adopcion de estilos de vida saludables, atencién de la
Seguridad Alimentaria Nutricional en situacién de emergencias y desastres, fomento de la
alimentacion saludable en los diferentes grupos poblacionales

5) Decreto 1852 del 16 de septiembre de 2015 y la Resolucion 16432 del 02 de octubre
de 2015 del Ministerio de Educacién Nacional, Por el cual se adiciona el Decreto 1075 de
2015 Unico Reglamentario del Sector Educacion, para reglamentar el paragrafo 4 del
articulo 136 de la Ley 1450 de 2011, el numeral 20 del articulo 6 de la Ley 1551 de 2012,
el paragrafo 2 del articulo 2 de la Ley 715 de 2001 y los articulo 16,17,18 Y 19 de la Ley
1176 de 2007, en lo referente al Programa de Alimentacion Escolar — PAE.

6) El Plan de Desarrollo 2016-2019 “Antioquia Piensa en Grande” contempla la linea
estratégica 3 — Equidad y movilidad social en su componente de “salud”, Programa 4:
Seguridad Alimentaria y Nutricional en la infancia; con este programa se pretende
garantizar el derecho a la alimentacién de los estudiantes implementado por el Ministerio
de Educaciéon Nacional, garantizando el cumplimiento de los fines esenciales del estado
consagrados en la Constitucion Politica de Colombia, tales como: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes de los ciudadanos.

7) Que para desarrollar el programa descrito se celebrara un Convenio
Interadministrativo con cada Municipio para implementar el Programa de Alimentacion
Escolar en sus territorios, en las condiciones técnicas, administrativas y financieras
sefaladas en el presente convenio y los lineamientos técnico-administrativos del PAE,
establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional.

8) Que el objeto del convenio consiste en: “Cofinanciar la entrega de raciones dentro de la
ejecucion del Programa_de Alimentacion Escolar P.A.E a través del cual se brinda un
complemento alimentario a los nifios nifas y adolescentes de la matricula oficial del
MUNICIPIO DE SAN ANDRES DE CUERQUIA”

9) El valor del presente convenio interadministrativo sera hasta por la suma OCHENTA Y
SIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y OCHO PESOS M/L ($87.485.468) representados en los aportes econdémicos
de la GERENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL —-MANA vy del
MUNICIPIO, asi:

ASOCIADO RUBRO VALOR CDP
MANA A.1.2.10.2/1139/0- $58.733.850 3500040028 del 22 de junio de
3193/330104000/020 2018
158
MUNICIPIO $28.751.618 CDP 00362 del 15 de julio de
2018

12) Que el plazo establecido para la ejecucién del convenio sera contado a partir de la
suscripcion del acta de inicio, dentro de los cuales se debera garantizar entrega de
complemento alimentario por Ciento cincuenta (150) dias de calendario escolar sin
sobrepasar el 30 de noviembre de 2017

13) Que los estudios y documentos previos de la contratacién podran ser consultados en
la oficina 603, Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional del Centro Administrativo
Departamental “José Maria Cérdova”, y en ellos consta las condiciones que se le exigiran
al contratista con ocasién de la relaciéon contractual.
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14) Que de acuerdo con lo anterior, se justifica la necesidad de celebrar convenio
interadministrativo con el municipio de SAN ANDRES DE CUERQUIA

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Celebrar convenio interadministrativo con el municipio de SAN
ANDRES DE CUERQUIA, el objeto de “Cofinanciar la entrega de raciones dentro de
la ejecucidon del Programa_de Alimentacién Escolar P.A.E a través del cual se
brinda un complemento alimentario a los nifios nifias y adolescentes de la
matricula oficial del Municipio de SAN ANDRES DE CUERQUIAde acuerdo con lo
establecido en el estudio previo. El convenio tendrd un valor de OCHENTA Y SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA
Y OCHO PESOS M/L ($87.485.468), representados en los aportes economicos de la
GERENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL -MANA vy el
MUNICIPIO, asi:

ASOCIADO RUBRO VALOR CDP
MANA A.1.2.10.2/1139/0- $58.733.850 3500040028 del 22 de junio de
3193/330104000/020 2018
158
MUNICIPIO $28.751.61838 | CDP 00362 del 15 de julio de
2018

ARTICULO SEGUNDO: Adoptar como modalidad de seleccién para el presente caso, la
definida en el Articulo 2.2.1.2.1.4.4, del Decreto 1082 de 2015, que refiere: Convenios o
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion entre
Entidades Estatales es la contratacion directa.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de
conformidad con lo establecido en el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Gerente de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia - MA

Elaboré: Ana Maria Medina Gallon. Lider Gestora de contratacion
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Por la cual se modifica la Licencia de Funcionamiento al INSTITUTO METROPOLITANO
DE EDUCACION - CIME con sede principal en el municipio de Granada y se autoriza la
apertura de una nueva sede ubicada en Remedios municipio no certificado del
Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades legales, en
especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley
715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015 y la Ordenanza 034 del 12 de septiembre
del 2014 y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado por el
Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de julio de 2006, es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de las Instituciones
de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, de acuerdo
con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacion de la
educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, Titulo 3, Articulo 2.6.3.1., establece:
“Se entiende por institucion de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, toda
institucion de caracter estatal o privada organizada para ofrecer y desarrollar programas
de formacioén laboral o de formacién académica de acuerdo con lo establecido en la Ley
115 de 1994".

El Articulo 2.6.3.2, Parte 6, Titulo 3 del Decreto 1075 de 2015, hace referencia a la
Licencia de Funcionamiento como el “acto administrativo mediante el cual, en el ambito de
su jurisdiccion la Secretaria de Educacion de la entidad territorial certificada en educacién
autoriza la creacioén, organizacion y funcionamiento de las instituciones de educacion para
el trabajo y el desarrollo humano de naturaleza privada’.

El Articulo 2.6.3.4 del citado decreto, establece que el interesado en crear una institucion
de educacion para el trabajo y desarrollo humano de caracter privado, debe solicitar
licencia de funcionamiento a la secretaria de educacion de la entidad territorial certificada
de la jurisdiccion que corresponda al lugar de prestacion del servicio, adjuntando la
informacion establecida en dicho numeral.

El INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION — CIME, cuenta con Licencia de
Funcionamiento en la modalidad de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
segun Resolucion S2016060052343 de 08/06/2016, para ofertar el servicio educativo en
diferentes municipios no certificados del Departamento de Antioquia.



Es de aclarar que la sola denominacion "Licencia de Funcionamiento" citada en la
Resoluciéon S2016060052343 de 08/06/2016 y sus correspondientes modificaciones no
faculta al INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION - CIME, para ofertar el
servicio educativo de educacioén para el trabajo y el desarrolio humano en sedes distintas
a las aprobadas, para hacerlo requiere ajustarse a lo preceptuado en el articulo 2.6.3.6.
Titulo 3 del Decreto Nacional 1075 del 2015.

El articulo 2.6.3.6. Del citado decreto, hace referencia a la modificaciéon de Licencia de
Funcionamiento estableciendo que las “novedades relativas a cambio de sede, apertura
de nuevas sedes en la misma jurisdiccién, cambio de propietario, cambio de nombre,
fusion con oftra institucién educativa, implican la necesidad de solicitar y obtener
previamente la modificacion de la licencia inicial. La apertura de una o mas sedes en
jurisdiccion diferente requiere el trémite de modificacién de la licencia ante la secretaria de
educacion de la entidad territorial competente”.

El Representante Legal JAIME DE JESUS PEREZ TAMAYO present6 mediante radicado
2018010046320 del 2018/02/05, solicitud ante la Direccién Juridica - Proceso de
Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento para que se le autorice al INSTITUTO
METROPOLITANO DE EDUCACION - CIME la apertura de una nueva sede ubicada en
un municipio no certificado del Departamento de Antioquia.

En consecuencia y acorde a lo dispuesto en el numeral 2.6.3.6. Titulo 3 del Decreto
Nacional 1075 de 2015, se requiere modificar la Licencia de Funcionamiento por apertura
de una nueva sede.

La Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizaciéon y Reconocimiento de la
Secretaria de Educacién de Antioquia, estudié la documentacion que fundamenta la
solicitud para modificar la Licencia de Funcionamiento por apertura de nueva sede,
estableciendo que el INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION - CIME ha
cumplido con los requisitos estipulados en la normatividad legal vigente para proceder con
la modificacién a la Licencia de Funcionamiento.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar la Licencia de Funcionamiento al INSTITUTO
METROPOLITANO DE EDUCACION - CIME concedida mediante Resolucion
S2016060052343 de 08/06/2016, en el sentido de autorizar la apertura de nueva sede
ubicada en un municipio no certificado del Departamento de Antioquia:

NUEVA SEDE

- 5 CORREO
MUNICIPIO DIRECCION TELEFONO ELECTRONICO

Parque Educativo
Isabelita Tejada Cuartas

Remedios Carrera 11 N° 5 — 86 10 8303055 rectoria@ime.edu.co

Barrio el Retiro

GPALACIOB

PARAGRAFO: La modificacion a la Licencia de Funcionamiento NO autoriza al
INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION - CIME para ofrecer y desarrollar
programas de formacién laboral o de formacion académica; para ello requiere de la
obtencion del registro que trata el Articulo 2.6.4.6. Del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: La modificacion a la Licencia de Funcionamiento es de caracter




indefinido mientras el establecimiento educativo cumpla con las exigencias contempladas
en la Ley 115 de 1994, el Decreto 1075 de 2015 y demas normas que los adicionen o
modifiquen.

PARAGRAFO: Los demas contenidos de la Resolucién $2016060052343 de 08/06/2016
contintian vigentes en la medida que no contrarien el presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: En todos los documentos que expida el INSTITUTO
METROPOLITANO DE EDUCACION - CIME en la modalidad de educaciéon para el
trabajo y el desarrollo humano, se debera citar el nimero y la fecha de la resolucion que
concedio Licencia de Funcionamiento y el presente acto administrativo como modificacién
por aprobacion de nuevas sedes.

ARTICULO CUARTO: Copia de esta Resolucion debera fijarse en un lugar visible del
INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION - CIME.

ARTICULO QUINTO: Notificar a través de la Direccién Juridica - Proceso Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de esta Secretaria, la presente resolucion al
Representante Legal del INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION - CIME
haciéndole saber que contra ella procede el recurso de reposicién, dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién personal, o a la notificacion por aviso,
dc acuerdo al Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011 La Secretaria de Educacion de
Antioquia a través de la Direccién Juridica dispone el servicio de notificacién electrénica
de los actos administrativos emitidos de acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de
Agosto de 2016.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educagion de Antioquia

ealm,(],%

/

Proyecto: Reviso: Aprobé:

Profesional Pro¥esional Universitario Directora Juridica
Direccion Juridica Direccion Juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION"

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental
2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determiné los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacion. EI Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designardn por Resolucion el Comité evaluador al momento de iniciar los
estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estaré integrado por un
numero plural impar asi:

1. un servidor pablico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizarg el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el drea administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor pablico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacién, quien
realizaré el rol técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia:
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es: Levantar la linea de base de resiliencia, en la poblacion
escolar matriculada en establecimientos publicos, entre 6to y 11vo grado de bachillerato
del Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
DORA MARIA GOMEZ SAMIR ALONSO MURILLO
GOMEZ MARIA EUGENIA ZAPATA PALACIOS

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modificé el
Decreto Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.23. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacion, actualizacion y andlisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015 y, en especial, con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacién
respectiva. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11 y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacién respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: ia presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y
contra ella proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

CARLOS MA NTOYA SERNA
Secretario Segcional de Salld'y Proteccidn Social de Antioquia

RESTREPO
Profesional Universitario CES
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental
2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciény celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desemperien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefor Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegb en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales. :

3. Que mediante Resolucién Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determind los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacioén. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaluador al momento de iniciar los
estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estaré integrado por un
numero plural impar asi:

1. un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizarg el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el drea administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conacimientos sobre el objeto materia de contratacién, quien
realizara el rol técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia:




RESOLUCION No. de 2018 HOJA NUMERO 2

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es: Adquirir Carpas Hospital para apoyar las acciones en salud
ante emergencias y desastres en el Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
LUIS FERNANDO SAMIR ALONSO MURILLO
GALLEGO ARANGO GLORIA ELSY ARCILA PALACIOS

ARTICULO TERCERO: E! Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el
Decreto Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacién, actualizacion y analisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefalados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015 y, en especial, con los sefalados en el pliego de condiciones o la invitacion
respectiva. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacién
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: la presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

v

RLOS MARIQNMONTOYA SERNA
Secretario Sgccional de S y Proteccion Social de Antioquia

e
ClOoSs JOF RI D RESTREPO

\/F,’rofesional Universitario CES
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Eceo [N

“Por la cual se cancelan reservas presupuestales constituidas a 31 de diciembre de

2017"
LA SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL

De conformidad con la Caonstitucién Politica Nacional y a Ley

CONSIDERANDOQUE:

. Mediante Resolucidon No. 2018070000144 del 19 de enero de 2018, se

constituyeron reservas presupuestales para aquellos compromisos que no se
lograron cumplir o ejecutar a 31 de diciembre de 2017, de conformidad con el
articulo 89 del Decreto 111 de 1996 y el articulo 103 de la ordenanza 28 de
2017. ‘

. Que la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, solicitd

mediante oficio con radicado No. 2018020046283, Cancelaciéon de Reservas
Presupuestales.

. Se suscribio el Acta No.02 de 2018, entre la Secretaria de Gestién Humana y

Desarrollo Organizacional y el Director de Presupuesto, relacionando las
reservas que se cancelan, las cuales ascienden a la suma de $269.231.587

. En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. Cancelar las siguientes reservas presupuestales con efecto en el PAC y
el presupuesto de Ingresos y Gastos.

INGRESOS:

Fondo C.G Pospre Area Fun. | Proyecto Valor Descripcién
Otros recursos de forzosa

2:2110 | 1114 | T-RR2.3 999999999 | 999999 169.227.489 | inversion diferentes al SGP

(con destinacion especifica)

2-2120

Otros recursos de forzosa

1114 | T-RR2.3 | 99999999¢ | 999999 inversion diferentes al SGP
100.004.098 (con destinacion especifica)

TOTAL 269.231.587

/

%/ﬂ/’;/
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GASTOS:

Fondo C.G. | Pospre | A.Fun. Proyecto RPC Valor Descripcién
Planes y
proyectos para

1124 2-2110 | T-RL7.5 370401000 | 100014/001 4000063480 94.880 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2110 | T-RL7.5 370401000 | 100014/001 4000063514 7.399.284 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2120 | T-RI.75 370401000 | 100014/001 4000063403 36.871.095 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2120 | T-R1L.7.5 370401000 | 100014/001 4000064421 1.327.891 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2120 | T-RI.7.5 370401000 | 100014/001 4000064418 9.078.235 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2120 | T-RL.7.5 370401000 | 100014/001 4000064503 14.184.238 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2110 | T-RL7.5 370401000 | 100014/001 4000064414 1.113.857 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2110 | T-R1.7.5 370401000 | 100014/001 4000063491 90.089 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2110 | T-RL7.5 370401000 | 100014/001 4000064378 1.483.134 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2110 | T-RL.7.5 370401000 { 100014/001 4000064476 1.950.674 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2110 | T-R1.7.5 370401000 | 100014/001 4000063489 12.552.501 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2110 | T-RL7.5 370401000 | 100014/001 4000064481 107.798.881 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2120 | T-RL.7.5 370401000 | 100014/001 4000064392 99.770 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2110 | T-RL.7.5 370401000 | 100014/001 4000063419 18.724.461 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2110 | T-RL7.5 370401000 | 100014/001 400063427 1.734 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2120 | T-RL7.5 370401000 | 100014/001 4000063445 1.327.891 | la
Planes y
proyectos para

1124 2-2120 | T-RI.7.5 370401000 | 100014/001 4000064441 37.114.978 | la
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Planes y

proyectos para
1124 2-2110 | T-RL7.5 370401000 | 100014/001 4000064372 18.017.994 | la

Planes y

proyectos para
1124 2-2110 | T-RL.7.5 370401000 | 100014/001 4000063480 94.880 | la

Planes y

proyectos para
1124 2-2110 | T-RL.7.5 370401000 | 100014/001 4000063514 7.399.284 | la

Planes y

proyectos para
1124 2-2120 | T-R1.7.5 370401000 | 100014/001 4000063403 36.871.095 | la

Planes y

proyectos para
1124 2-2120 | T-RL.7.5 370401000 | 100014/001 4000064421 1.327.891 | la

Planes y

proyectos para
1124 2-2120 | T-RL.7.5 370401000 | 100014/001 4000064418 9.078.235 | la

Planes y

proyectos para
1124 2-2120 | T-RL7.5 370401000 | 100014/001 4000064503 14.184.238 | la

Planes y

proyectos para
1124 2-2110 | T-RL7.5 370401000 | 100014/001 4000064414 1.113.857 | la

TOTAL 269.231.587

Articulo 2. Esta Resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

-
ADRIANA MARIA HERNANDEZ GIL ANDRESFELIPE MUNOZ MEJIA
A :

retaria de Haciend Directdr de Presupuesto

Proyectd: Hilda Gonzalez'Cuadros, Profesional Universitaria‘;q Q»
Revisé: Claudia Vélez Gallego, Asesora Despacho de Hacienda
Aprobd: Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Haciend
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de agosto del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Ana Lucelly Serna Gutiérrez
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




